Temeljem c¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1 156/23), ¢lanka 6. Pravilnika o na¢inu i1 postupku
zapoSljavanja (KLASA: 011-02/19-01/02; URBROJ: 2186-23-06-19-2) od 10. svibnja 2019.
(dalje u tekstu: Pravilnik) ravnateljica III. OSNOVNE SKOLE VARAZDIN (daljnje tekstu:

Skola)

raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Naziv radnog mjesta: stru¢ni radnik na tehni¢kom odrZavanju— na neodredeno nepuno
radno vrijeme -20 sati tjedno, 1 izvrsitelj

Mjesto rada: III. osnovna $§kola Varazdin, Trg Ivana Perkovca 35, Varazdin
Izrazi u ovom natjecaju navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se na osobe oba spola.
Uvjeti:

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidat mora
ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa temeljem Pravilnika o organizaciji
rada i sistematizaciji radnih mjesta IIl. osnovne Skole Varazdin

a) zavrSena srednja Skola tehniCke vrste
b) poloZen strucni ispit za rukovatelja centralnog grijanja prema posebnim propisima
c) posebna zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. 1 69/17.).

Uz prijavu potrebno je dostaviti sljede¢e dokumente:

- Zivotopis,

- svjedodzbu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja.

Navedene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat prije sklapanja
ugovora o radu duzan je predociti izvornike ili ovjerene preslike.

Posebna zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima utvrduje se prije
sklapanja ugovora o radu u ovlastenoj zdravstvenoj ustanovi, a troSkove snosi Skola.

Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema ¢lanku 106. stavcima 1.1 2.
Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, obvezna je pribaviti Skola prije

sklapanja ugovora o radu.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1. do
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanka 48. stavaka 1.do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), ¢lanka 48.f Zakona
o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20) duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat iz ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, koje u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
1 dokaze u skladu s ¢lankom 103. Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat iz ¢lanka 48. stavaka 1.do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,,Narodne novine* broj 84/21) da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, koje u
trenutku podnosenja prijava ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i dokaze u skladu s
¢lankom 49. stavku 1. Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat prijavljeni na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja i duZzan je pristupiti postupku procjene 1
vrednovanju prema Pravilniku na poveznici

http://os-treca-vz.skole.hr/upload/os-treca-
vz/images/static3/985/attachment/Pravilnik o _nacinu_i_postupku_zaposljavanja_2019_III_O
SNOVNA_SKOLA_VARAZDIN.pdf

Obavijest o datumu i vremenu postupka procjene i vrednovanja kandidata kao i sadrzaju i
nacinu procjene 1 vrednovanja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata bit ¢e
objavljeni na mreznoj stranici http://os-treca-vz.skole.hr najmanje pet dana prije dana
odredenog za procjenu i vrednovanje.

Dostavom prijave na natje¢aj svi kandidati dali su privolu Skoli za obradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog
postupka.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, na mreznoj
stranici: http://os-treca-vz.skole.hr i oglasnoj plo¢i Skole dana 27. svibnja 2024. godine.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-treca-vz.skole.hr/upload/os-treca-vz/images/static3/985/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_2019_III_OSNOVNA_SKOLA_VARAZDIN.pdf
http://os-treca-vz.skole.hr/upload/os-treca-vz/images/static3/985/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_2019_III_OSNOVNA_SKOLA_VARAZDIN.pdf
http://os-treca-vz.skole.hr/upload/os-treca-vz/images/static3/985/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_2019_III_OSNOVNA_SKOLA_VARAZDIN.pdf
http://os-treca-vz.skole.hr/
http://os-treca-vz.skole.hr/

Natjecaj je otvoren 8 dana u razdoblju od 27. svibnja do 04. lipnja 2024. godine.
Prijave se dostavljaju postom ili osobno na adresu (prijave putem e-maila nece se razmatrati):

III. OSNOVNA SKOLA VARAZDIN

Trg Ivana Perkovca 35

42000 Varazdin

s naznakom: ,,natjecaj za stru¢nog radnika na tehnickom odrzavanju®.

Rezultati natjeCaja objavit ¢e se u roku od 30 dana od dana zavrSetka natjeCaja putem mrezne
stranice IIl. OSNOVNE SKOLE VARAZDIN: http://os-treca-vz.skole.hr. U slucaju da se na
natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, Skola ih izvje$uje o rezultatima natje¢aja preporu¢enom postanskom posiljkom s
povratnicom u rokovima propisanim posebnim propisima, a ostale kandidate istim tekstom
obavijesti redovitom postanskom poSiljkom.

OPIS POSLOVA: rukovodenje i briga o radu kotlovnice i drugih uredaja grijanja, obavljanje
popravaka, odrzavanje prilaza i ulaza, odrzavanje objekta Skole i okolisa, dostavljacki
poslovi, poslovi dezurstva te drugi poslovi koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada
Skole.

KLASA: 112-02/24-02/5
URBROJ: 2186-23-1-02-24-1
Varazdin, 27. svibanj 2024.

Ravnateljica:

dr. sc. Anica Vragovi¢


http://os-treca-vz.skole.hr/

